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Dades d’identificacié de I'assignatura

1 Datos de identificacion de la asignatura

Nom de I'assignatura DIRECCIO DE COR I

Nombre de la asignatura DIRECCION DE CORO I

Crédits ECTS Curs Semestre

Créditos ECTS 6 Curso 10 Semestre Annual
Tipus de formacié Idioma/es en que s’imparteix

Tipo de formacion _ ESPECIFICA " aSS|gn/atura q p Castellano/
basica, especifica, optativa Idioma/s en que se imparte la Valenciano
basica, especifica, optativa asignatura

Materia TI?CNICA DE LA DIRECCIQ

Materia TECNICA DE LA DIRECCION

Titol Superior

Titulo Superior Musica
Especialitat DIRECCIO
Especialidad DIRECCION
Centre . . . \
Centro Conservatori Superior de Musica Oscar Espla
nggggrmngggo Instrumentos de cuerda (técnicas de la direccion)
Professorat .
Profesorado M@ Inmaculada Doldn Llor
. mi.dolonllor@iseacv.gva.es
e-mail
e-mail
1.1 Objectius generals i contribucié de I'assignatura al perfil professional de la titulacio

Objetivos generales y contribucion de la asignatura al perfil profesional de la titulacion

Contribucio de I'assignatura

Objectius generals al perfil professional de la titulacié

Aprendre patrons i gestos fonamentals per comencar a dirigir

Conéixer la técnica basica de direcci6 coral. . .
cors i petits grups.

Adquirir técnica vocal elemental per donar Dominar la respiracié i emissi6 basica per comencar a
exemples senzills. transmetre models vocals.

Desenvolupar capacitat comunicativa a través de Practicar la comunicacié amb petits grups i col-laborar en equips
gestos inicials. reduits.

Familiaritzar-se amb elements basics del discurs o . . .
. Identificar estructures simples i repertori fonamental.

musical.

- Introduccid a la lectura musical basica i dictats senzills.

Primer contacte amb eines tecnologiques (notacid,
enregistrament simple).

- Identificacié de tradicions musicals fonamentals.

- Coneixement basic de metodologies d’estudi musical.
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Contribucion de la asignatura

Objetivos generales al perfil profesional de la titulacion

Aprender patrones y gestos fundamentales para empezar a dirigir
coros y pequefios grupos.

Adquirir técnica vocal elemental para dar Dominar la respiracion y emision basica para comenzar a transmitir
ejemplos sencillos. modelos vocales.

Desarrollar capacidad comunicativa a través de Practicar la comunicacién con pequefos grupos y colaborar en
gestos iniciales. equipos reducidos.

Familiarizarse con elementos basicos del
discurso musical.

- Introduccién a la lectura musical basica y dictados sencillos.
Primer contacto con herramientas tecnoldgicas (notacién, grabacién
simple).

- Identificacion de tradiciones musicales fundamentales.

- Conocimiento basico de metodologias de estudio musical.

Conocer la técnica basica de direccién coral.

Identificar estructuras simples y repertorio fundamental.

Coneixements previs

1.2 . .
Conocimientos previos

Habilidades de lectura musical, reconocimiento auditivo y reduccion de partituras. Conocimientos de Armonia, Historia
de la Musica, Analisis. Criterios interpretativos. Capacidad de expresion escrita y hablada de forma fluida. Poseer la
maxima formacién en un instrumento.

Habilitats de lectura musical, reconeixement auditiu i reduccié de partitures. Coneixements d'Harmonia, Historia de la
Musica, Analisi. Criteris interpretatius. Capacitat d'expressié escrita i parlada de forma fluida. Posseir la maxima
formacié en un instrument.

Competeéncies de I'assignatura

2 Competencias de la asignatura

Les competéencies venen establides en els plans d’estudis publicats en la corresponent orde de 2 de novembre de
2011. Es convenient detallar el grau de contribucié de I'assignatura a I'adquisicio i desenvolupament de cada
competéncia (molt, prou, un poc, poc)

Las competencias vienen establecidas en los planes de estudios publicados en la correspondiente orden de 2 de
noviembre de 2011. Es conveniente detallar el grado de contribucion de la asignatura a la adquisicién y desarrollo de
cada competencia (mucho, bastante, algo, poco)

COMPETENCIES TRANSVERSALS DEL TITOL DE GRADUAT O GRADUADA EN MUSICA GRAU DE
Quan finalitzen els estudis, els graduats i graduades en Musica han de posseir les | CONTRIBUCIO
competéncies transversals segiients:

COMPETENCIAS TRANSVERSALES DEL TITULO DE GRADUADO/A EN MUSICA

Al finalizar sus estudios los Graduados y Graduadas en MUsica deben poseer las siguientes GRADO DE |
competencias transversales: CONTRIBUCION
CT1 Organitzar i planificar el treball de manera eficient i motivadora Molt
CT1. Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora. Mucho
CT2. Arreplegar informacié significativa, analitzar-la, sintetitzar-la i gestionar-la adequadament Prou
CT2. Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente. Bastante
CT3. Solucionar problemes i prendre decisions que responguen als objectius del treball que es
realitza Molt
CT3. Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se Mucho
realiza.
CT4. Utilitzar eficientment les tecnologies de la informacio i la comunicacio Prou
CT4. Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion. Bastante
CT5. Comprendre i utilitzar, almenys, una llengua estrangera en I'ambit del seu desenrotllament Un poc
professional Algo
CT5. Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo
personal.
CT6. Realitzar autocritica cap a I'exercici professional i interpersonal Prou
CT6. Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal. Bastante

ISea

GUIA DOCENT DE CENTRES 2/ 2 1
GUIA DOCENTE DE CENTROS




S GENERALITAT
& VALENCIANA

ISeq

Instituto superior de
ensefianzas artisticas
Comunitat Valenciono

CT7. Utilitzar les habilitats comunicatives i la critica constructiva en el treball en equip Molt
CT7. Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo. Mucho
CT8. Desenrotllar de manera raonada i critica idees i arguments Un poc
CT8. Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos. Algo
CT9. Integrar-se adequadament en equips multidisciplinaris i en contextos culturals diversos Molt
CT9. Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales Mucho
diversos.

CT 10 Liderar i gestionar grups de treball Prou
CT10. Liderar y gestionar grupos de trabajo. Bastante
CT 11 Desenrotllar en la practica laboral una ética professional basada en l’apreciacidé i la Prou
sensibilitat estética, mediambiental i cap a la diversitat Bastante
CT11. Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y

sensibilidad estética, medioambiental y hacia la diversidad.

CT 12 Adaptar-se, en condicions de competitivitat, als canvis culturals, socials i artistics i als Un poc
avangos que es produisquen en I'ambit professional i seleccionar les vies adequades de formacid Algo
continua

CT12. Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos

y a los avances que se produzcan en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados

de forma continua.

CT 13 Buscar I'excel-léncia i la qualitat en la seua activitat professional Molt
CT13. Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional. Mucho
CT 14 Dominar la metodologia d‘investigacié en la generacié de projectes, idees i solucions Poc
viables Poco
CT14. Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y

soluciones viables.

CT 15 Treballar de manera autdonoma i valorar la importancia de la iniciativa i I'esperit Molt
emprenedor en |'exercici professional Mucho
CT15. Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu

emprendedor en el ejercicio profesional.

CT 16 Usar els mitjans i recursos al seu abast amb responsabilitat cap al patrimoni cultural i Molt
mediambiental Mucho
CT16. Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

CT 17 Contribuir amb la seua activitat professional a la sensibilitzacié social de la importancia Molt
del patrimoni cultural, la seua incidéncia en els diferents ambits i la seua capacitat de generar Mucho
valors significatius

CT17. Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del

patrimonio cultural, y su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores

significativos.

. ] ] GRAUDE |
COMPETENCIES GENERALS DEL TITOL DE GRADUAT O GRADUADA EN MUSICA CONTRIBUCIO
Quan finalitzen els estudis, els graduats i graduades en musica han de posseir les
competéncies generals seglents:

COMPETENCIAS GENERALES DEL TITULO DE GRADUADO/A EN MUSICA GRADO DE
Al finalizar sus estudios los Graduados y Graduadas en MUsica deben poseer las siguientes CONTRIBUCION
competencias generales:
CG 1 Conéixer els principis teorics de la musica i haver desenrotllat adequadament aptituds per Molt
al reconeixement, la comprensid i la memoritzacié del material musical Mucho
CG1. Conocer los principios tedricos de la musica y haber desarrollado adecuadamente
aptitudes para el reconocimiento, la comprension y la memorizacion del material musical.
CG 2 Mostrar aptituds adequades per a la lectura, la improvisacid, la creacid i la recreacio Molt
musical Mucho
CG2. Mostrar aptitudes adecuadas para la lectura, improvisacion, creacidon y recreacion musical.
CG 3 Produir i interpretar correctament la notacié grafica de textos musicals Molt
CG3. Producir e interpretar correctamente la notacion grafica de textos musicales. Mucho
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CG 4 Reconéixer materials musicals gracies al desenrotllament de la capacitat auditiva i saber
aplicar esta capacitat a la practica professional

CG4. Reconocer materiales musicales gracias al desarrollo de la capacidad auditiva y saber
aplicar esta capacidad a su practica profesional.

CG 5 Conéixer els recursos tecnologics del seu camp d’activitat i les seues aplicacions en la
musica preparant-se per a assimilar les novetats que s’hi produisquen

CG5. Conocer los recursos tecnoldgicos propios de su campo de actividad y sus aplicaciones en
la musica preparandose para asimilar las novedades que se produzcan en él.

CG 6 Dominar un o més instruments musicals en un nivell adequat al seu camp principal
d’activitat
CG6. Dominar uno o mas instrumentos musicales en un nivel adecuado a su campo principal de
actividad.

CG 7 Demostrar capacitat per a interactuar musicalment en diferents tipus de projectes
musicals participatius

CG7. Demostrar capacidad para interactuar musicalmente en diferentes tipos de proyectos
musicales participativos.

CG 8 Aplicar els metodes de treball més apropiats per a superar els reptes que se li presenten
en el terreny de I'estudi personal i en la practica musical col-lectiva
CG8. Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar los retos que se le presenten
en el terreno del estudio personal y en la practica musical colectiva.

CG 9 Conéixer les caracteristiques del seu instrument principal, en relacié a la seua construccio
i acustica, evolucié historica i influencies mutues amb altres disciplines

CG9. Conocer las caracteristicas propias de su instrumento principal, en relacion a su
construccidn y acustica, evolucidn historica e influencias mutuas con otras disciplinas.

CG 10 Argumentar i expressar verbalment els seus punts de vista sobre conceptes musicals
diversos
CG10. Argumentar y expresar verbalmente sus puntos de vista sobre conceptos musicales
diversos.

CG 11 Estar familiaritzat amb un repertori ampli i actualitzat, centrat en la seua especialitat,
perd obert a altres tradicions. Reconéixer els trets estilistics que caracteritzen este repertori i
poder descriure’ls de manera clara i completa

CG11. Estar familiarizado con un repertorio amplio y actualizado, centrado en su especialidad,
pero abierto a otras tradiciones. Reconocer los rasgos estilisticos que caracterizan a dicho
repertorio y poder describirlos de forma clara y completa.

CG 12 Acreditar un coneixement suficient del fet musical i la seua relaci6 amb I'evolucié dels
valors estétics, artistics i culturals

CG12. Acreditar un conocimiento suficiente del hecho musical y su relacién con la evolucién de
los valores estéticos, artisticos y culturales.

CG 13 Conéixer els fonaments i I'estructura del llenguatge musical i saber aplicar-los en la
practica interpretativa, creativa, d’investigacié o pedagogica

CG13. Conocer los fundamentos y la estructura del lenguaje musical y saber aplicarlos en la
practica interpretativa, creativa, de investigacion o pedagdgica.

CG 14 Conéixer el desenrotllament historic de la musica en les diferents tradicions, des d’una
perspectiva critica que situe el desenrotllament de I'art musical en un context social i cultural
CG14. Conocer el desarrollo histérico de la musica en sus diferentes tradiciones, desde una
perspectiva critica que sitle el desarrollo del arte musical en un contexto social y cultural.

CG 15 Tindre un coneixement ampli de les obres més representatives de la literatura historica i
analitica de la musica

CG15. Tener un amplio conocimiento de las obras mas representativas de la literatura histérica
y analitica de la musica.

CG 16 Conéixer el context social, cultural i econdmic en qué es desenrotlla la practica musical,
amb especial atencid al seu entorn més immediat perd amb atencié a la seua dimensié global
CG16. Conocer el contexto social, cultural y econémico en que se desarrolla la practica musical,
con especial atencidén a su entorno mas inmediato pero con atencion a su dimensién global.

CG 17 Estar familiaritzat amb els diferents estils i practiques musicals que li permeten entendre,
en un context cultural més ampli, el seu camp d’activitat i enriquir-lo

CG17. Estar familiarizado con los diferentes estilos y practicas musicales que le permitan
entender, en un contexto cultural mas amplio, su propio campo de actividad y enriquecerlo.

Prou
Bastante

Un poc
Algo

Un poc
Algo

Molt
Mucho

Prou
Bastante

Prou
Bastante

Molt
Mucho

Molt
Mucho

Prou
Bastante

Molt
Mucho

Un poc
Algo

Molt
Mucho

Un poc
Algo

Molt
Mucho
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CG 18 Comunicar per escrit i verbalment el contingut i els objectius de la seua activitat Molt

professional a persones especialitzades, amb un Us adequat del vocabulari técnic i general Mucho

CG18. Comunicar de forma escrita y verbal el contenido y los objetivos de su actividad

profesional a personas especializadas, con uso adecuado del vocabulario técnico y general.

CG 19 Conéixer les implicacions pedagogiques i educatives de la musica en distints nivells Un poc

CG19. Conocer las implicaciones pedagdgicas y educativas de la musica en distintos niveles. Algo

CG 20 Conéixer la classificacio, les caracteristiques acustiques, historiques i antropologiques Un poc

dels instruments musicals Algo

CG20. Conocer la clasificacion, caracteristicas acusticas, histéricas y antropoldgicas de los

instrumentos musicales.

CG 21 Crear i donar forma als seus conceptes artistics després d’haver desenrotllat la capacitat Prou

d’expressar-se a través d’estos a partir de técniques i recursos assimilats Bastante

CG21. Crear y dar forma a sus propios conceptos artisticos habiendo desarrollado la capacidad

de expresarse a través de ellos a partir de técnicas y recursos asimilados.

CG 22 Disposar de recursos musicals amplis i diversos per a poder crear o adaptar peces Molt

musicals, aixi com improvisar en distints contextos a partir del coneixement d’estils, formats, Mucho

técniques, tendéncies i llenguatges diversos

CG22. Disponer de recursos musicales amplios y diversos para poder crear o adaptar piezas

musicales asi como improvisar en distintos contextos a partir del conocimiento de estilos,

formatos, técnicas, tendencias y lenguajes diversos.

CG 23 Valorar la creacié musical com l'accié de donar forma sonora a un pensament estructural Prou

ric i complex Bastante

CG23. Valorar la creaciéon musical como la acciéon de dar forma sonora a un pensamiento

estructural rico y complejo.

CG 24 Desenrotllar capacitats per a I'autoformacio al llarg de la seua vida profesional Molt

CG24. Desarrollar capacidades para la autoformacion a lo largo de su vida profesional. Mucho

CG 25 Conéixer i ser capag d'utilitzar metodologies d’estudi i investigacié que el capaciten per al Molt

continu desenrotllament i innovacio de la seua activitat musical al llarg de la seua carrera Mucho

CG25. Conocer y ser capaz de utilizar metodologias de estudio e investigacién que le capaciten

para el continuo desarrollo e innovacidn de su actividad musical a lo largo de su carrera.

CG 26 Ser capag de vincular l'activitat musical a altres disciplines del pensament cientific, i Prou

enriquir aixi I'exercici de la seua professié amb una dimensié multidisciplinaria Bastante

CG26. Ser capaz de vincular la propia actividad musical a otras disciplinas del pensamiento

cientifico, enriqueciendo el ejercicio de su profesion con una dimensién multidisciplinar.

CG 27 Conéixer i aplicar la legislacié relativa al seu ambit professional Un poc

CG27. Conocer y aplicar la legislacion relativa a su ambito profesional. Algo
COMPETENCIAS ESPECfFICI-\’S DEL TITULO DE GRADUADO/A EN MUSICA EN LA GRADO DE
ESPECIALIDAD DE DIRECCION.AI finalizar sus estudios, los Graduados y Graduadas en CONTRIBUCION
Musica en la especialidad de , deben poseer las siguientes competencias especificas:

19 Curso - Iniciacion
Codigo Competencia especifica

Dominar las técnicas de direccion para desarrollar un sentido personal de la

CE1 . g
interpretacion.

CE 2 Conocer la estructura musical de obras de distintos repertorios. Poco

CE 3 Desarrollar habilidades auditivas para reconocer, memorizar y reproducir
materiales musicales.

CE 4 Comprender analiticamente la creacién, notacién e interpretacion de obras
musicales.

CES5 Dominar las técnicas basicas de composicion. Poco

CEG6 Conocer las aplicaciones tecnolégicas en notacion, grabacion, edicion e
interpretacion.

CE 7 Conocer los fundamentos de acustica musical y caracteristicas de los

instrumentos.

CE S8 Conocer las tendencias mas recientes de la creacion musical y sus Poco

Grado
contribucioén

Poco

Poco

Poco

Poco

Poco

de
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implicaciones.

CE9 Desarrollar capacidad de comunicacién y entendimiento con los musicos. Poco

CE 10 Transmitir pensamientos musicales estructurados y criticos. Poco

CE 11 Adquirir una personalidad artistica singular y flexible. Poco

CE 12 Conocer las implicaciones escénicas de la actividad profesional. Poco

1r Curs - Iniciacié

Codi Competéncia especifica St:::lribucié de
CE1 Pominar Ie_s’técniques de direccié per a desenvolupar un sentit personal de la Poc

interpretacio.
CE 2 Conéixer I'estructura musical d’obres de distints repertoris. Poc

CE 3 A .
materials musicals.

Desenvolupar habilitats auditives per a reconéixer, memoritzar i reproduir

Poc

CE 4 Comprendre analiticament la creacid, notacio i interpretacio d’obres musicals. Poc

CE 5 Dominar les técniques basiques de composicio. Poc
Conéixer les aplicacions tecnologiques en notacié, gravacio, ediciéo i

CE6 . <2 Poc
interpretacio.

CE 7 Conéixer els fonaments d’aclistica musical i caracteristiques dels instruments. Poc

CES Conéixer les tendéncies més recents de la creaci6 musical les seues Poc
implicacions.

CE 9 Desenvolupar capacitat de comunicacio i enteniment amb els mausics. Poc

CE 10 Transmetre pensaments musicals estructurats i critics. Poc

CE 11 Adquirir una personalitat artistica singular i flexible. Poc

CE 12 Conéixer les implicacions escéniques de l’activitat professional. Poc

Resultats d’aprenentatge

3 Resultados de aprendizaje

RESULTATS D’APRENENTATGE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPETENCIES RELACIONADES
COMPETENCIAS RELACIONADAS

Al finalizar esta asignatura se espera que el estudiante sea capaz de:

RA 1 Aplicar la Técnica de Direccidn alcanzando un nivel técnico basico que
permita dirigir pequefas formas del gran repertorio coral.

RA 2 Adquirir un dominio de la técnica vocal dptimo que permita dar los
ejemplos vocales necesarios al coro.

RA 3 Tener la capacidad de saber estudiar en profundidad una partitura.

RA 4 Identificar las diversas tendencias interpretativas de un género, época o
estilo determinado.

RA 5 Tener la capacidad de trasmitir la interpretacién de una obra musical
mediante el gesto.

RA 6 Desarrollar aptitudes de liderazgo y manejo de grupos.

En finalitzar aquesta assignatura s'espera que l'estudiant siga capag de:

*RA 1 Aplicar la Técnica de Direccié aconseguint un nivell técnic basic que
permeta dirigir xicotetes formes del gran repertori coral.

*RA 2 Adquirir un domini de la técnica vocal optim que permeta donar els
exemples vocals necessaris al cor.

*RA 3 Tindre la capacitat de saber estudiar en profunditat una partitura.

*RA 4 Identificar les diverses tendéncies interpretatives d'un génere, época o
estil determinat.

CE 1, CE4, CE11, CE12

CG9,CE9, CE 10, CE11

CE 1, CE2, CE4, CE8, CE10

CE 1, CE2, CE4, CE S8, CE 10
CE 9, CE 10, CE 11, CE 12

CG9,CE1,CE2,CE3,CE4

CE 1, CE4, CE11, CE12

CG 9, CE 9, CE 10, CE11

CE 1, CE2, CE4, CE8, CE10

CE 1, CE 2, CE 4, CE 8, CE 10

ISea
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*RA 5 Tindre la capacitat de transmetre la interpretacié d'una obra musical
mitjangant el gest.

*RA 6 Desenvolupar aptituds de lideratge i maneig de grups.

CG9,CE1,CE2,CE3,CE4

4 Contenidos de la asignatura y organizacion temporal del aprendizaje

Continguts de I'assignatura i organitzacié temporal de I’'aprenentatge

Descripcié per blocs de contingut, unitats didactiques, temes,...
Descripcion por blogues de contenido, unidades didacticas, temas, ...

Planificacié temporal
Planificacién temporal

BLOQUE I: TECNICA VOCAL EN GRUPO

Importancia de “calentamiento” vocal.
Cuestiones basicas: relajacion, respiracion, vocalizacion.
Apoyo, emisidn, proyeccién, resonancia.

Didactica del ensayo I: metodologia, recursos, estratégies.
Didactica del ensayo II: possibles problemas y soluciones.

R L=

BLOQUE II: CONOCIMIENTO DE LA TECNICA DE LA DIRECCION, Y
PRACTICA DE ESTA. DESARROLLO DE LA CAPACIDAD COMUNICATIVA
A TRAVES DEL GESTO.

1.La figura del director y sus responsabilidades. Cualidades en el gesto
del director.

2. Posicidn inicial. Gesto de atencion. Gesto de ataque (arsis, thesis).
Gesto durante el transcurso. Gesto de corte.

3. Ataque tético. Ataque anacrusico ( de una unidad métrica completa;
parte de una unidad metrica; subdivision de la unidad métrica)

4. Figuras en la Direccion: compases de 2, 3 y 4 tiempos. Compas a 1
tiempo. Planos vertical y horisontal. Punto imaginario. Continuidad.

BLOQUE III: TRATAMIENTO DE LOS DIFERENTES ELEMENTOS QUE
CONFIGURAN EL DISCURSO MUSICAL DESDE EL PUNTO DE VISTA DE
LA DIRECCION DE CORO, A TRAVES DEL ESTUDIO ANALITICO, LA
AUDICION Y LA PRACTICA DEL REPERTORIO CORAL A CAPELLA Y
SINFONICO-CORAL HABITUAL PARA LAS DISTINTAS FORMACIONES
CORALES.

1. Andlisis estructural e interpretativo de una seleccién de piezas de
las distintas épocas y estilos de la polifonia vocal.

2. Comprension del discurso musical, analisis retorico, vinculacion
texto-musica.

3. Trabajo sobre obras en latin y castellano, principalmente.

4. Reducciéon al piano de partituras a cuatro voces, siguiendo las
lineas de soprano y bajo e incluyendo algunas partes armdnicas

5. Preparacidn y pedagogia de obras sencillas.

TRABAJO DE REPERTORIO CORAL DEL CURSO. ANALISIS, ESTUDIO Y
MEMORIZACION.

La muasica medieval en Espaifia y Europa:

Monodia litlrgica (Canto gregoriano), monodia profana (repertorio trovadoresco)
Primeras polifonias: canon, organum, conductus, motetes, hoquetus, etc.
Contexto, estilos, formas, autores, instrumentos, etc.

-La musica renacentista en Espaiia y Europa: musica sacra y musica
profana.
Contexto, estilos, formas, autores, instrumentos, etc.

-La musica renacentista en Valencia: Contexto, estilos, forma, autores,
instrumentos, etc.
Contexto, estilos, formas, autores, instrumentos, etc.

Todo el curso

10 SEMESTRE

20 SEMESTRE

Todo el curso

10 SEMESTRE

20 SEMESTRE

Todo el curso

10 SEMESTRE

20 SEMESTRE

Todo el curso
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BLOC I: TECNICA VOCAL EN GRUP

1. Importancia de “calfament” vocal.

2. Qlestions basiques: relaxacio, respiracio, vocalitzacio.

3. Suport, emissio, projeccid, ressonancia.

4. Didactica de I'assaig I: *metodologia, recursos, *estratégies.
5. Didactica de l'assaig II: *possibles problemes i solucions.

BLOC II: CONEIXEMENT DE LA TECNICA DE LA DIRECCIO', I PRACTICA
D'AQUESTA. DESENVOLUPAMENT DE LA CAPACITAT COMUNICATIVA A
través DEL GEST.

1.la figura del director i les seues responsabilitats. Qualitats en el gest del
director.

2. Posicid inicial. Gest d'atencié. Gest d'atac (*arsis, *thesis). Gest durant el
transcurs. Gest de tall.

3. Atac *tético. Atac *anacrusico ( d'una unitat *meétrica completa; part d'una
unitat *metrica; subdivisio de la unitat metrica)

4. Figures en I'Adrega: compassos de 2, 3 i 4 temps. Compas a 1 temps. Plans
vertical i *horisontal. Punt imaginari. Continuitat.

BLOC III: TRACTAMENT DELS DIFERENTS ELEMENTS QUE CONFIGUREN
EL DISCURS MUSICAL DES DEL PUNT DE VISTA DE LA DIRECCIO DE
COR, A través DE L'ESTUDI ANALITIC, L'AUDICIO I LA PRACTICA DEL
REPERTORI CORAL A *CAPELLA I SIMFONIC-CORAL HABITUAL PER A les
DIFERENTS FORMACIONS CORALS.

1. Analisi estructural i interpretativa d'una selecci6 de peces de les
diferents époques i estils de la polifonia vocal.

Comprensid del discurs musical, analisi retorica, vinculacio text-musica.
Treballe sobre obres en llati i castella, principalment.

v

Reduccié al piano de partitures a quatre veus, seguint les linies de
soprano i baix i incloent algunes parts harmoniques

5. Preparacié i pedagogia d'obres senzilles.

TREBALL DE REPERTORI CORAL DEL CURS. ANALISI,
MEMORITZACIO.

La masica medieval a Espanya i Europa:

Monodia litlrgica (Canto gregoria), monodia profana (repertori *trovadoresco)
Primeres polifonies: canon, *organum, *conductus, motets, *hoquetus, etc.

ESTUDI 1

La muasica renaixentista a Espanya i Europa:
musica sacra i musica profana. Context, estils, formes, autors, instruments, etc.

-La mausica renaixentista a Valéncia:
instruments, etc.
Context, estils, formes, autors, instruments, etc.

Context, estils, forma, autors,

e I altres repertoris de diferents estils que pogueren preparar-se al llarg del
curs en funcio de les necessitats en la programacioé anual del CSMA..
Y otros repertorios de diferentes estilos que pudieran prepararse a lo
largo del curso en funcion de las necesidades en la programacion anual

Tot el curs

1r SEMESTRE

2n SEMESTRE

Tot el curs

1r SEMESTRE

2n SEMESTRE

Tot el curs

1r SEMESTRE

2n SEMESTRE

Tot el curs

1r SEMESTRE

2n SEMESTRE

del CSMA.
5 Activitats formatives
Actividades formativas
5.1 Activitats de treball presencials
' Actividades de trabajo presenciales
Metodologia d’ensenyanca-aprenentatge Relacio amb els Volum treball
ACTIVITATS P ~ .
Metodologia de ensefianza-aprendizaje Resultats ( en no hores
ACTIVIDADES ,
d’Aprenentatge o ECTS)
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Relacion con los
Resultados de
Aprendizaje

Volumen
trabajo
(en n% horas o
ECTS)

Classe
presencial
Clase presencial

Exposicié de continguts per part del profesor o en seminaris,
analisi de competéncies, explicacio i demostracidé de capacitats,
habilitats i coneixements en |'aula.

Exposicion de contenidos por parte del profesor o en
seminarios, andlisis de competencias, explicacion y
demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en
el aula.

todos

25%

Classes
practiques
Clases practicas

Sessions de treball en grup supervisades pel professor. Estudi
de casos, projectes, tallers, problemes, estudi de camp, aula
d'informatica, laboratori, visites a
exposicions/concerts/representacions/ audicions..., cerca de
dades, biblioteques, en Internet, etc.

Construccié significativa del coneixement a través de la
interaccid i activitat de I'alumne.

Sesiones de trabajo grupal en grupos supervisadas por el
profesor. Estudio de casos, proyectos, talleres, problemas,
estudio de campo, aula de informatica, laboratorio, visitas a
exposiciones/conciertos/ representaciones/audiciones...,
busqueda de datos, bibliotecas, en Internet, etc.

Construccion significativa del conocimiento a través de la
interaccion y actividad del alumno.

todos

15%

Exposicid
treball en grup
Exposicion
trabajo en
grupo

Aplicacié de coneixements interdisciplinaris.
Aplicacién de conocimientos interdisciplinares.

todos

5%

Tutoria
Tutoria

Atencio personalitzada i en grup reduit. Periode d'instruccid i/o
orientacié realitzat per un tutor/a amb l'objectiu de revisar i
discutir els materials i temes presentats en les classes,
seminaris, talleres, lectures, realitzacié de treballs, projectes,
etc.

Atencion personalizada y en pequefio grupo. Periodo de
instruccién y/o orientacion realizada por un tutor/a con el
objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, talleres, lecturas,
realizacion de trabajos, proyectos, etc.

todos

5%

Avaluacié
Evaluacion

Conjunt de proves (audicions, orals i/o escrites) empleades en
I'avaluacio inicial, formativa o additiva de I'alumne.

Conjunto de pruebas (audiciones, orales y/o escritas)
empleadas en la evaluacién inicial, formativa o aditiva del
alumno.

10 %

SUBTOTAL

60 %

Activitats de treball autonom

5.2 Actividades de trabajo auténomo
s Volum treball
Relacié amb els oh
Resultats (en E Tores
ACTIVITATS Metodologia d’ensenyanga-aprenentatge d’Aprenentatge \Soltfmil)v
ACTIVIDADES Metodologia de ensefianza-aprendizaje Relacion con los trabaio
Resultados de o /
Aprendizaje (en n® horas o
ECTS)
Estudi de l'alumne/a: preparacié i practica individual de
lectures, textos, interpretacions, assajos, resolucid de
Treball problemes, projectes, seminaris, tallers, treballs, memories,...
N per a exposar, interpretar o entregar durant les classes
autonom \ s L . . -
; teoriques, classes practiques i/o tutories de grup reduit. todos 30%
Trabajo
auténomo

Estudio del alumno/a: preparacién y practica individual de
lecturas, textos, interpretaciones, ensayos, resolucion de
problemas, proyectos, seminarios, talleres, trabajos, memorias,

ISea
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para exponer, interpretar o entregar durante las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo.

Estudi practic

Estudio de la Técnica de Direccién de Coro

Preparacié en grup de lectures, textos, interpretacions, assajos,
resolucié de problemes, projectes, seminaris, tallers, treballs,
memories,... per a exposar, interpretar o entregar durant les
classes teodriques, classes practiques i/o tutories de grup reduit.

Estudio practico | Estudio de la Técnica de Direccion de Coro todos > %
Preparacidn en grupo de lecturas, textos, interpretaciones,
ensayos, resolucion de problemas, proyectos, seminarios,
talleres, trabajos, memorias, para exponer, interpretar o
entregar durante las clases tedricas, clases practicas y/o
tutorias de pequefio grupo.
Activitats Preparacié i assisténcia a activitats complementaries com
complementarie | tallers, exposicions, concerts, representacions, congresos,
s conferencies, ...
L " . . . . todos 5%
Actividades Preparacion y asistencia a actividades complementarias como
complementaria | talleres, exposiciones, conciertos, representaciones, congresos,
s conferencias, ...
SUBTOTAL | 40 %
TOTAL 100%
6 Sistema d’avaluacié i qualificacié
Sistema de evaluacion y calificacion
6.1 Instruments d’avaluacio

Instrumentos de evaluacion

Proves escrites (proves objectives, de desenvolupament, mapes conceptuals,), exposicid oral, treballs dirigits,
projectes, tallers, estudis de cas, cuaderns d’observacio, portafolio, ...

Pruebas escritas (pruebas objetivas, de desarrollo, mapas conceptuales,), exposicion oral, trabajos dirigidos,
proyectos, talleres, estudios de caso, cuadernos de observacion, portafolio, ...

INSTRUMENT D'AVALUACIO }
INSTRUMENTO DE EVALUACION

Percentatge atorgat
(%)
Porcentaje otorgado

(%)

Resultats d’Aprenentatge avaluats
Resultados de Aprendizaje
evaluados

A. Evaluacion para alumnos que no hayan perdido el
derecho a la evaluacion continua:

La evaluacién del proceso de aprendizaje del estudiante
se basara en el grado y nivel de adquisicion y
consolidacion de las competencias transversales,
generales y especificas definidas para estos estudios.

EVALUACION CONTINUA

® (Clases presenciales: evaluacion continua del
progreso realizado semanalmente por el alumno.
En este apartado también se valorara la
participacion en actividades complementarias
dentro y fuera del centro, la actitud, la
implicacion con el grupo y la asignatura, la
predisposicidn a la participaciéon en actividades
complementarias, el respeto hacia los
compafieros, el grado de interés, etc.

® Pruebas de evaluacion: Se realizara una
evaluacion de cada una de las practicas de
direccion vocal y/o instrumental llevadas a cabo
durante el curso, a través de rabricas y/o
anotaciones en el diario de clase, asi como un
examen final.

EXAMEN FINAL. Contara con las siguientes partes:

TODOS
70%
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- Exposicién de un analisis (estructural,
armonico/melddico, estilistico, historico, interpretativo) y
direccion a pianos de una obra del repertorio preparada
de forma auténoma.

- Transcripcién y deteccion de errores en partituras
corales (adaptadas al nivel esperable para cada curso).

- Reduccién al piano de una partitura coral con o sin
instrumentos. La obra sera comunicada con anterioridad a
los candidatos.

-Direccion de las obras trabajadas durante el curso

B. Evaluacion para alumnos que hayan perdido el
derecho a la evaluacion continua:

- Examen final obligatorio de todo el temario visto
durante el curso.

EVALUACIO CONTINUA

A. Avaluacié per a alumnes que no hagen perdut el
dret a I'avaluacié continua:

L'avaluacié del procés d'aprenentatge de l'estudiant es
basara en el grau i nivell d'adquisicié i consolidacié de les
competéncies transversals, generals i especifiques
definides per a aquests estudis.

® C(Classes presencials: avaluacié continua del
progrés realitzat setmanalment per I'alumne. En
aquest apartat també es valorara la participacio
en activitats complementaries dins i fora del
centre, l'actitud, la implicaci6 amb el grup i
l'assignatura, la predisposicié a la participacio en
activitats complementaries, el respecte cap als
companys, el grau d'interés, etc.

® PpProves d'avaluacio: Es realitzara una avaluacio
de cadascuna de les practiques de direccié vocal
i/o instrumental dutes a terme durant el curs, a
través de rubriques i/o anotacions en el diari de
classe, aixi com un examen final.

EXAMEN FINAL. Comptara amb les seglents parts:

- Exposicié d'una analisi (estructural, harmonic/melodic,
estilistic, historic, interpretatiu) i direccié a pianos d'una
obra del repertori preparada de manera autonoma.

- Transcripcié i deteccio d'errors en partitures corals
(adaptades al nivell esperable per a cada curs).

- Reduccié al piano d'una partitura coral amb o sense
instruments. L'obra sera comunicada amb anterioritat als
candidats

- Direcci6 de les obres treballades durant el curs

B. Avaluacié per a alumnes que hagen perdut el dret
a l'avaluacio continua:

- Examen final obligatori de tot el temari vist
durant el curs.

TODOS

TOTS

TOTS

30%

100%

70%

30%

100%

6.2 Criteris d'avaluacié i dates d’'entrega
Criterios de evaluacion y fechas de entrega
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CONSIDERACIONES GENERALES/CONSIDERACIONS GENERALS:

1. La evaluacién sera continua y anual a excepcion de los alumnos Erasmus cuya permanencia en el centro sea
semestral.

e L'avaluacié sera continua i anual a excepcié dels alumnes Erasmus la permanéncia dels quals en el centre siga
semestral.

2. Los criterios de calificacion no son los mismos para el alumnado que asiste regularmente a clase y para el que
haya perdido el derecho a la evaluacién continua.

e Els criteris de qualificacié no sén els mateixos per a l'alumnat que assistix regularment a classe i per al qual
haja perdut el dret a I'avaluacié continua.

3. Ponderacion para la evaluacion continua

Para poder ser evaluado mediante el sistema de evaluacién continua, se requiere una asistencia minima al 80% de
las clases.

La nota final sera la suma resultante entre las Pruebas de Evaluacion Continua y el Examen final de la asignatura con
los porcentajes establecidos en el apartado 6.1 A.

o Ponderacioé per a I'avaluacié continua

Per a poder ser avaluat mitjancant el sistema d’avaluacié continua, es requereix una assistencia minima del 80%
a les classes.

La nota final sera la suma resultant entre les Proves d'Avaluacié Continua i el examen final de I'assignatura amb els
percentatges establits en I'apartat 6.1.

4. Ponderacion en caso de pérdida de la evaluacion continua
Se considera perdida la evaluacidon continua cuando no se alcanza el minimo de asistencia requerido (80% de las
clases).
La calificacion de este examen supondra el 100% de la nota, tal y como viene establecido en el apartado 6.1 B.
En este caso, el alumno aportara la agrupacidén y/o el repertorista necesarios para la interpretaciéon
de las obras.

e Ponderacio en cas de pérdua de I'avaluacié continua
Es considera perduda I'avaluacio continua quan no s'assoleix el minim d'assisténcia requerit (80% de les classes
La qualificacié d'este examen suposara el 100% de la nota, tal com ve establit en l'apartat 6.1 B.
En este cas, I'alumne aportara les agrupacions necessaries per a realitzar les obres treballats
durant el curs i/o el repertorista en cas de ser necessari per a la interpretacié de les obres.

CRITERIOS DE EVALUACION/CRITERIS D'AVALUACIO

CEv 1. Se basara en el grado y nivel de adquisicidon y consolidacién de las competencias definidas para estos estudios.
CEv 1. Es basara en el grau i nivell d'adquisicié i consolidacio de les competéncies definides per a aquests estudis.

CEv 2. Se valorara la asistencia a clase
CEv 2. Es valorara l'assisténcia a classe

CEv 3. Regularidad en el estudio y preparacion de la asignatura
CEv 3. Regularitat en l'estudi i preparacio de l'assignatura

CEv 4. Se tendra en cuenta la actitud receptiva y la evolucion que muestro el alumno respecto a la asimilacion de los
contenidos propuestos en la asignatura

CEv 4. Es tindra en compte l'actitud receptiva i I'evolucié que mostre I'alumne respecte a I'assimilacié dels continguts
proposats en l'assignatura

CEv 5. . La capacidad para detectar y corregir errores asi como de identificar diferentes timbres vocales y transcribir
fragmentos de obras.

CEv 5. La capacitat per a detectar i corregir errors aixi com d'identificar diferents timbres vocals i transcriure fragments
d'obres.

C Ev. 6. Se valorara el conocimiento y la practica de la direccionl con formaciones a capella y con instrumentos, tanto a
través del conocimiento de los distintos elementos que configuran el discurso musical y el de la voz humana, como de la
capacidad comunicativa a través del gesto

ISed Guia bocene ot cawrod 2/ 2 1




5% Iseq
5 GENERALITAT

Instituto superior de

 VALENCIANA It i &

Comunitot Valenciona

C Ev. 6. Es valorara el coneixement i la practica de la direccio amb formacions a *capella i amb instruments, tant a
través del coneixement dels diferents elements que configuren el discurs musical i el de la veu humana, com de la
capacitat comunicativa a través del gest

C Ev. 7. El conocimiento de repertorios y la capacidad de identificar sus dificultades técnicas y musicales.
C Ev. 7. El coneixement de repertoris i la capacitat d'identificar les seues dificultats técniques i musicals.

C Ev. 8. La profesionalidad y rigor en la documentacion, preparacion y ejecucidon musical en las clases, asi como en la
planificacion del trabajo y la comunicacidn con el profesor y los musicos durante las practicas.

C Ev. 8. La professionalitat i rigor en la documentacio, preparacio i execucié musical en les classes, aixi com en la
planificacié del treball i la comunicaciéo amb el professor i els musics durant les practiques.

C Ev. 9. La capacidad de auto-evaluacion y aprendizaje de nuevos recursos técnicos y gestuales.
C Ev. 9. La capacitat d'acte-avaluacio i aprenentatge de nous recursos técnics i gestuals.

Periodo de examenes/Periode d'examens:

Segin la RESOLUCION de 3 de julio de 2025, de la Direccion del Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas
de la Comunitat Valenciana, por la que se dictan instrucciones para el curso 2025-2026 en los centros
publicos que imparten ensefianzas artisticas superiores.

Segons la RESOLUCIO de 3 de juliol de 2025, de la Direccié de I'Institut Superior d'Ensenyances Artistiques de la
Comunitat Valenciana, per la qual es dicten instruccions per al curs 2025-2026 en els centres publics que impartixen
ensenyances artistiques superiors.

12 CONVOCATORIA.

De lunes 1 a viernes 12 de junio 2026.

13 CONVOCATORIA.

De dilluns 1 a divendres 12 de juny 2026.

Sistemes de recuperacio
6.3 Sistemas de recuperacion

Per a I'alumnat que ha suspés o no ha seguit el desenvolupament normal de les classes - criteris i dates d’entrega)
Para el alumnado que ha suspendido o no ha seguido el desarrollo normal de las clases — criterios y fechas de entrega)

CRITERIOS DE RECUPERACION/CRITERIS DE RECUPERACIO

e El alumnado que no haya superado la evaluacidn de la asignatura en la 1@ CONVOCATORIA, podra
recuperarla realizando una prueba extraordinaria que se llevara a cabo en las fechas indicadas para la 22
CONVOCATORIA en la RESOLUCION de 3 de julio de 2025, de la Direccidn del Instituto Superior de Ensefianzas
Artisticas de la Comunitat Valenciana, por la que se dictan instrucciones para el curso 2025-2026 en los centros
publicos que imparten ensefanzas artisticas superiores. .

e L'alumnat que no haja superat I'avaluacié de I'assignatura en la 1a CONVOCATORIA, podra recuperar-la
realitzant una prova extraordinaria que es dura a terme en les dates indicades per a la 2a CONVOCATORIA en
la RESOLUCIO de 3 de juliol de 2025, de la Direccid de I'Institut Superior d'Ensenyances Artistiques de la
Comunitat Valenciana, per la qual es dicten instruccions per al curs 2025-2026 en els centres publics que
imparteixen ensenyances artistiques superiors.

La estructura y los requisitos previos para la realizacidon de dicha prueba son los mismos que los aplicables a la
convocatoria ordinaria.

e L'estructura i els requisits previs per a la realitzacié d'aquesta prova son els mateixos que els aplicables a la

convocatoria ordinaria.

e La calificacion de este examen supondra el 100% de la nota.
e La qualificacié d'aquest examen suposara el 100% de la nota.

Los candidatos que deseen presentarse a esta convocatoria deberan ponerse en contacto con el
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profesor inmediatamente después de conocer la no superacion del curso en su evaluacion ordinaria.

En este caso, el alumno aportara la agrupacion y/o el repertorista necesarios para la interpretacion de las
obras.

Els candidats que desitgen presentar-se a aquesta convocatoria hauran de posar-se en contacte amb el
professor immediatament després de conéixer la no superacio del curs en la seua avaluacié ordinaria.

En este cas, l'alumne aportara les agrupacions necessaries per a realitzar les obres treballats durant el
curs i/o el repertorista en cas de ser necessari per a la interpretacio6 de les obres.

Periodo de examenes:
23 CONVOCATORIA

Entre lunes 15 de junio y el viernes 17 de julio de 2026
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- Pedrell, Felipe.Cancionero musical popular espafiol(4 tomos). Barcelona,Ed. Boileau,1958
- Quadros, A. (ed.) (2008). The Cambridge Companion to Choral Music. Cambridge: Cambridge University Press.
- Regidor Arribas, Ramon. Temas del Canto.Madrid, Real Musical, 1977.

- Rodriguez Palacios, R. (2013). Direccion de coro: la ciencia, la técnica, el arte, las costumbres. Granada:
Centro de Documentacién Musical de Andalucia.

- Sierra, Félix. Coro(Varios volimenes). Madrid, Real Musical,2008.

- Steinberg, Michael. Guia de las obras maestras corales.Madrid, Alianza Editorial,2007.

- Smith, J., Brawley, T., & Orr, N. (2012). Choral music. Grove Music Online. Recuperado de

https://www.oxfordmusiconline.com/

- - Strimple, N. (2005). Choral Music in the Twentieth Century. Wisconsin: Amadeus Press.

- Telfer, Nancy: Singing in Tune. San Diego, CA, Neil A. Kjos Music Company, 2000
- VVAA (2018). Sing me in: Repertoire Guide. Bonn: European Choral Association - Europa Cantat.

TECNICA VOCAL
- Ali6, Myriam. Reflexiones sobre la voz. Barcelona, Clivis publicacions, 1983.
- Mansion, madeleina. El estudio del canto.Buenos Aires, ricordi Americana,1947.
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- Mc Callion, Michael. El libro de la voz.Barcelona, Ed. Urano, 1998.
- Miller, R. (1986). The structure of singing. System and art in vocal technique. Nueva York: Schirmer Books. - Miller,
R. (2004). Solutions for singers: tools for performers and teachers. Oxford: Oxford University Press.
- Simon, T. (2011). La voz cantada y hablada. Madrid: Gaia Ediciones.
Estudios sobre interpretacion
- Cook, N. (2013). Beyond the score: Music as performance. Oxford: Oxford University Press.
- Harnoncourt, N. (2001/2003). Reflexiones sobre Monteverdi. Bach, y Mozart. Barcelona: Paidoés.
- Harnoncourt, N. (1982/2006). La musica como discurso sonoro. Hacia una nueva comprension de la mdusica.
Barcelona: Acantilado.
- Hill, J.W. (2008). La musica barroca. Madrid: Ediciones Akal.
- Rosen, C. (1971/2009). El estilo clasico: Haydn, Mozart, Beethoven. Madrid: ALianza Mdusica.
- Stauffer, G. B. (1997/2003). Bach: The Mass in b minor. The great catholic mass. New Haven: Yale University Press.

DESARROLLO DE LA HABILIDAD ANALITICA DEL REPERTORIO

- Frisch, W. (1984). Brahms and the principle of developing variation. California: California Unviersity Press.

- LaRue, Jan. Analisis del estilo musical. Barcelona, Labor, 1089 (Nueva York, Norton, 1970).

- Schoenberg, A. (2007). El Estilo y la Idea (edicién abreviada). Madrid: Mundimusica Ediciones.

- Schoenberg, A; Stein, L (ed.) (1967/1988). Fundamentals of Musical Composition. Londres: Faber&Faber.

- Swarowsky, H. (1979(1989). Direccidén de orquesta: defensa de la obra. Madrid: Real Musical.

Técnica gestual y mejora del aprendizaje

- Kloppel, R. (2003/2005). Ejercitacion mental para musicos: aprender mas facilmente, actuar con mas seguridad.
Cornella de Llobregat: Idea Books

- Meier, G. (2009). The score, the orchestra, and the conductor. Oxford: Oxford University Press.

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS RIiTMICA Y AUDITIVA
- Alldahl, Per Gunnar: Choral intonation. Stockholm, Gehrmans Musikférlag, 1990.

- Busch, Brian R.: El Director de Coro. Gestos y Metodologia de la Direccion. Madrid, Real Musical, 1995.

- Ericson, Eric; Ohlin, Gosta y Spangberg, Lennart: Choral Conducting. Stockholm, Sveriges Korforbunds Forlag,
1974 (edicién en inglés: New York, Walton Music Corp., 1976).
- Scherchen, H. (1953/2005). El arte de dirigir la orquesta. Cornella de Llobregat: Idea Musica.
- Van der Horst, F. (2007). Maat en Ritme: 150 oefeningen in het uitvoeren van ritmen (Deel II). Amsterdam:
Borekmans en van Poppe

-RECURSOS TIC: IMSLP, CPDL, ...

-MATERIALES APORTADOS POR EL PROFESOR.
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Criterio d
evaluacion (CEv)

CEv 1. Adquisicio
y consolidacion d
competencias

CEv 2. Asistencia a regular y puntual mayoria de

clase

< GENERALITAT
VALENCIANA

e Sobresaliente
(9-10)
Demuestra un
dominio completo
y autéonomo de
todas
competencias de
los estudios.

Asiste de forma

n
e

a todas las clases
clases. puntualidad.
Siempre Preparacion

las

1 Rubrica de Evaluacion continua

Notable (7- Aprobado

8,9) 6,9)

Buen  dominio, R

con leves A(,jq_wsmlon
. basica,

carencias en lagunas

algunas notables.

competencias.

Asiste a

(5- Suspenso (<5)

No alcanza las
competencias

minimas exigidas.

con

la Asiste de forma

las irregular,
con aunque
suficiente.

Ausencias
frecuentes
injustificadas.

(0]

Preparacion

CEv 3. Regularidad preparado regular L . .
9 - prep ! g basica, con Sin preparacion ni
en el estudio y demuestra adecuada en la A .
reparacion trabajo constante mayoria de deficiencias estudio regular.
prep Jo L) Y recurrentes.
y anticipacidn. sesiones.
Actitud muy
CEv 4. Actitud positiva ’ . . Actitud negativa o
. P . Y Actitud positiva, Actitud correcta, . g .
receptiva y proactiva, gran -, -, sin evolucién
<z - evolucidn clara. evolucion lenta. .
evolucion evolucién apreciable.
personal.
Detecta y corrige
. errores de .
CEv 5. Capacidad _. _ - Corrige la . .
afinacion, ritmo y ; Corrige solo No detecta ni
para timbre con gran mayoria de errores basicos, corrige  errores
detectar/corregir s errores, L ! _— !
~:: . precisién; ! transcripciones transcripciones
errores y analisis . transcribe con . A
o transcribe incompletas. inadecuadas.
auditivo leves fallos.
fragmentos
complejos.
Excelente control . L.
o Direccion . L.
CEv 6. tecnico Y Buen dominio de funcional con Direccion
Conocimiento Yy expresivo en e S confusa, sin
P ) la técnica, con limitaciones o .
practica de la formaciones a errores menores. técnicas o control técnico ni
direccion capella 'y con ) ) comunicativo.
) expresivas.
instrumentos.
CEv Conoce Conoce el Conoce lo
L " profundamente el repertorio y esencial del Desconocimiento
Conocimiento - . -
repertorios repertorio y reconoce la repertorio, del repertorio vy
e analiza con rigor mayoria de detecta solo lo sus dificultades.
dificultades " . , .
las dificultades.  dificultades. mas evidente.
Excelente .
Buena Organizacion

CEv
Profesionalidad
rigor

CEv

aprendizaje
Nnuevos recursos

Notas de ap

9. con
Autoevaluacion vy incorpora nuevos
de recursos técnicos

planificacidn,
* documentacion
y impecable,
profesional
todo momento.

Se

en

autoevalla
madurez,

y gestuales con
eficacia.

licacion

trato

organizacion
comunicacion,
leves comunicacion

con
carencias.

Se

y suficiente
irregular,

basica.

adecuadamente basica,

e

introduce escasa

Falta de rigor,
mala planificacién
0 comunicaciéon
deficiente.

pero

autoevallia Autoevaluacion

con No se autoevalla
ni progresa en

algunos recursos incorporacién de nuevos recursos.

nuevos.

recursos.

ISea

ISeq

Instituto superior de
ensefanzas artisticas
Comunitat Valenciono

Peso
(%)

Instrumentos
de evaluaciéon

Prueba practica
de direccion,
ensayo
evaluado,
grabacion

15%

Registro d

! i € 5%
asistencia
Observacion

directa,

preparacion del 10%
repertorio en
ensayos

Observacion
continua,
entrevistas
individuales

10%

Ejercicios
practicos
escucha,
dictado,
correccion
ensayo

de
10%

en

Prueba practica

de direccion 15%
(ensayo real o
simulado)

Exposicion oral
sobre repertorio
+ ensayo con
fragmentos

10%

Entrega de plan
de ensayo,
observacion en
practica

15%

Informe de
autoevaluacion

practica
dirigida

10%

GUIA DOCENT DE CENTRES
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El estudiante debera superar al menos el 40% en cada criterio para aprobar.

La nota final serd la suma ponderada de todos los criterios.

Se combina observacion directa, practicas reales y pruebas especificas como principales
instrumentos de evaluacion.

o + Riubrica de Evaluacion final de competencias para alumnos que han perdido el
derecho de evaluacion continua-
Criterio de Sobresaliente Notable (7- Aprobado (5- Instrumentos Peso
L. Suspenso (<5) ;2 o
evaluacion (CEv) (9-10) 8,9) 6,9) de evaluacion (%)
Dem_uc_estra “" Buen dominio, s Prueba practica
. . .. dominio completo Adquisicion . Lo
CEv 1. Adquisicion . con leves . No alcanza Ilas de direccion,
P y auténomo de . basica, con ) o
y consolidacion de todas |as €arencias eN Sgunas competencias ensayo 35%
competencias . algunas 9 minimas exigidas. evaluado,
competencias de ’ notables. )
; competencias. grabacion
los estudios.
Detecta y corrige
CEv 5. Capacidad g;irgce%n ritmode Corrige la Corrige solo No detecta ni Dictados,
auditiva (detectar .. ! y mayoria de 9 L. . ejercicios de
. timbre con gran errores basicos, corrige  errores, o
y corregir errores, , ecision; errores, transcripciones transcripciones escucha, 15%
timbres, p L transcribe con . P ) P correccion en
L transcribe incompletas. inadecuadas.
transcripciones) leves fallos. ensayo
fragmentos
complejos.
Excelente control Direccién
CEv .. 6. tecnlco_ y Buen dgm!nlo funcional con Direccion confusa, Prueba |_Jract_|<’:a
Conocimiento y expresivo ende la técnica, . .. . . . > de direccién .,
L oa: - limitaciones sin control técnico 25%
practica de la formaciones acon errores _, . . . (ensayo real o
. .z técnicas 0 ni comunicativo. -
direccion capella 'y con menores. : simulado)
- expresivas.
instrumentos.
CEv . Conoce Conoce . el Conoge lo o Interpretacién
. profundamente el repertorio y esencial del Desconocimiento P
Conocimiento repertorio reconoce la repertorio del repertorio practica + 10%
repertorios pe Y p p ! rep Y exposicién oral *° "°
e analiza con rigor mayoria de detecta solo lo sus dificultades.
dificultades o . . - breve
las dificultades. dificultades. mas evidente.
Excelente Buena Organizacion

planificacidn, Falta de rigor, Planificacion de

CEv . ! organizacion suficiente ero e
. - documentacion ganizacion ¢ P mala planificacion ensayo, o
Profesionalidad vy . comunicacién, irregular, T Lz 15%
rigor impecable, trato con leves comunicacion o comunicacion observacion en
profesional en . L deficiente. practicas
carencias. basica.

todo momento.

Notas de aplicacion

o La asistencia no forma parte de la calificacion.

o El estudiante debera superar al menos el 40% en cada criterio para aprobar.
o Lanota final serd la suma ponderada de los Cev segun la tabla.

ISed Guia bocene ot cawrod. // 21



N
U\

k

N

Z

GENERALITAT
VALENCIANA

1 Rubrica de Evaluacion final de RA— Direccion Coral

Resultado de
Aprendizaje
(RA)

RA 1. Aplicar la
técnica de
direccion para
pequenas
formas corales

RA 2. Adquirir
un dominio
vocal para dar
ejemplos al coro

RA 3. Estudiar
en profundidad
una partitura

RA 4. Identificar
tendencias
interpretativas
de género,
época o estilo

RA 5. Transmitir
la interpretacion
mediante el
gesto

RA 6.
Desarrollar
aptitudes de
liderazgo y
manejo de
grupos

Excelente
(9-10)

Gesto claro,
expresivo y
variado; adapta
la técnica con
solvencia a
diferentes
fragmentos.

Excelente control
vocal: afinacion,
proyeccién y
timbre
adecuados en
todos los
registros.
Analisis
completo:
estructura,
armonia, texto,
estilo; propone
soluciones
interpretativas
solidas.

Reconoce y
aplica con
precision los
rasgos
estilisticos;
adapta la
interpretacion
con rigor.

Gesto muy
expresivo y
comunicativo;
transmite
claramente la
intencién
artistica.

Lidera con
autonomia,
motiva al grupo
y mantiene un
ambiente
positivo y eficaz
de trabajo.

Notas de aplicacion
e Seincluyen pruebas practicas (ensayos, direccion coral, ejemplos vocales) y pruebas
escritas (andlisis de partitura, cuestiones sobre estilo, reflexion sobre liderazgo).

o Para aprobar, el estudiante debe alcanzar minimo el 40% en cada RA.

Notable
(7-8,9)

Gesto
mayoritariamente
claro y eficaz, con
leves imprecisiones
en pasajes
concretos.

Control vocal
correcto, con
imprecisiones
ocasionales de
afinacion o timbre.

Analisis correcto de
los elementos
principales, con
alguna carencia de
detalle.

Identifica
correctamente las
tendencias, con
alguna imprecisién
en la aplicacion.

Gesto expresivo y
claro en general,
con leves fallos de
comunicacion.

Lidera
adecuadamente,
aunque depende
parcialmente de la
guia del profesor.

Aprobado
(5-6,9)

Gesto basico
funcional,
aunque con
rigidez o
limitaciones
evidentes.

Control vocal
basico
suficiente para
ejemplos
simples.

Estudio basico,
identifica solo
los aspectos
mas evidentes
de la partitura.

Reconoce lo
basico de un
estilo, pero con
aplicacion
superficial.

Gesto
suficiente para
transmitir lo
basico, aunque
limitado en
expresividad.

Liderazgo
funcional
basico, aunque
con carencias
en motivacion
0 autoridad.

Insuficiente
(<5)

Gesto confuso,
inseguro, impide
la correcta
respuesta del
coro.

Emision vocal
deficiente, sin
afinacion ni
referencia util
para el coro.

Analisis
insuficiente o con
errores; no logra
preparar la
partitura
adecuadamente.

No identifica ni

aplica los criterios

estilisticos.

Gesto ineficaz,
plano o confuso;
no comunica la
interpretacion.

No consigue
liderar ni

mantener la
cohesidn del

grupo.

o La nota final seré la suma ponderada de los RA segun la tabla.

ISea

ISeq

Instituto superior de
ensefanzas artisticas
Comunitat Valenciono

GUIA DOCENT DE CENTRES
GUIA DOCENTE DE CENTRO.

Instrumentos
de evaluacién

Prueba practica
de direccion
(obra breve)

Ejemplos
vocales en
ensayo /
ejercicio vocal
practico

Prueba escrita
de analisis de
partitura +
defensa oral

Pregunta escrita
sobre estilos +
interpretacion
practica

Prueba practica
de direccion
(obra coral)

Simulacion de
ensayo / prueba
practica + breve
reflexion escrita
sobre liderazgo

Peso
(%)

20%

15%

15%

10%

20%

20%
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¥ LA NOTA FINAL SERA LA NOTA MEDIA DE LAS RUBRICAS QUE SE APLIQUEN.

1 Rubrica d’Avaluacio continua

Criteri d’avaluacié Excel-lent (9- Notable (7- Aprovat (5- Suspens (<5)
(CEv) 10) 8,9) 6,9) P
Demostra un Bon domini, amb Adauisicié
CEv 1. Adquisicié i domini complet i lleugeres aa No arriba a les
. o \ basica, amb .
consolidacio de autonom de totes mancances €N |lacunes competéncies
competeéncies les competéncies algunes minimes exigides.
. = notables.
dels estudis. competéncies.
- - Assistix de
Assistix de Assistix a la .
foea . . - manera Absencies
CEv 2. Assisténcia manera regular i majoria de les . -
a classe puntual a totes classes amb irregular, frequents 0
. encara que injustificades.
les classes. puntualitat. .
suficient.
Sempre preparat Preparacié Preparacié
CEv 3. Regularitat " regular [ L,
. . . demostra treball basica, amb Sense preparacio
en I'estudi i . adequada en la o ) ;
= constant i L deficiencies ni estudi regular.
preparacié o majoria de
anticipacio. . recurrents.
sessions.
Actitud molt ; . .
. P - ) . Actitud Actitud negativa o
CEv 4. Actitud positiva i Actitud positiva, 9 iy
receptiva i evolucié proactiva gran evolucio clara correctaj, sense evolucio
A ’ evolucid lenta. apreciable.
evolucié personal.
Detecta i corregix
CEv 5. Capacitat errors d’afinacid, Corregix la . . )
P . : ; ! reg , Corregix només No detecta ni
per aritme i timbre majoria d’errors, g :
. . errors  basics, corregix  errors,
detectar/corregir amb gran transcriu amb — o
. ST sl . transcripcions  transcripcions
errors i analisi precisio; transcriu lleugeres ) -
L incompletes. inadequades.
auditiu fragments errades.
complexos.
Excel-lent control Direccid . -,
CEv 6. técnic i expressiu Bon domini de la funcional amb Direcclo  confusa,
Coneixement i p . D sense control
N - en formacions a técnica, amb limitacions N .
practica de la capella i amb errades menors. técniques o] tecnic
direccié cap ) que comunicatiu.
instruments. expressives.
CEv 7 Coneix Coneix el Coneix
. " profundament el repertori i 'essencial del Desconeixement
Coneixement de - . . - i
. . repertori i analitza reconeix la repertori, del repertori i les
repertoris i . P . o
e amb rigor les majoria de detecta només seues dificultats.
dificultats e o . ;
dificultats. dificultats. el més evident.
Excel-lent . L.
AR Bona Organitzacio .
planificacio, . iy . s . Falta de rigor,
CEv 8. - organitzacio i suficient  pero e 2/
. . : documentacio Y, : mala planificacio o
Professionalitat i. comunicacio, irregular, S
. impecable, tracte Sl comunicacio
rigor : amb lleugeres comunicacié -
professional en . deficient.
mancances. basica.
tot moment.
S’autoavalua amb s
, Autoavaluacio
CEv 9. maduresa, S’autoavalua . , .
. s . . basica, amb No s’autoavalua ni
Autoavaluacio i incorpora nous adequadament i
TR o escassa progressa en nous
aprenentatge de recursos tecnics iintroduix alguns ; s
incorporacié de recursos.
nous recursos gestuals amb recursos nous.
oficacia recursos.

Notes d’aplicacio

La nota final sera la suma ponderada de tots els criteris.

ISea

L'estudiant haura de superar almenys el 40% en cada criteri per a aprovar.

Pes
(%)

Instruments
d’avaluacié

Prova practica de
direccid, assaig 15%
avaluat, gravacié

Registre 505
d’assistencia
Observacio

directa,

preparacié6  del 10%
repertori en
assajos

Observacio

contlnL_Ja, 10%
entrevistes

individuals

Exercicis practics

d escolt_a,, dictat, 10%
correccid en
assaig

Prova practica de
direccié (assaig 15%
real o simulat)
Exposicid oral
sobrg repertori + 10%
assaig amb
fragments

Lliurament de pla
dassalg,_, 15%
observacio en
practica

Informe

d autoavaluz?cp 10%
+ practica

dirigida

GUIA DOCENT DE CENTRES
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. Es combina observacié directa, practiques reals i proves especifiques com a principals instruments
d'avaluacié.

Rubrica d’Avaluacié final de competéncies per a alumnat que ha perdut el dret
d’avaluacié continua

Criteri d’avaluacio Notable (7- Aprovat (5- Instruments Pes
Excel-lent (9-10 Suspens (<5 ..
(CEv) ( ) 8,9) 6,9) p (<5) d’avaluacio (%)
Demostra un Bon domini, amb Adauisicié Prova ractica
CEv 1. Adquisicié i domini complet i lleugeres aa No arriba a les P -
. N, \ basica, amb L de direccid, .,
consolidacié de autonom de totes mancances en competencies . 35%
N L llacunes . o assaig avaluat,
competencies les competencies algunes minimes exigides. L
- o notables. gravacio
dels estudis. competencies.
Detecta i corregix
CEv 5. Capacitat errors d‘afinacid, Corregix la ] . . Dictats,
- . - AN , Corregix només No  detecta ni o
auditiva (detectar i ritme i timbre amb majoria d’errors, s - exercicis
A L ’ errors basics, corregix errors, -, o
corregir errors, gran precisio; transcriu amb - - d’escolta, 15%
timbres transcriu lleugeres transcripcions  transcripcions correccié en
. incompletes. inadequades. -
transcripcions) fragments errades. assaig
complexos.
Excel-lent control Direccio . Ly -
CEv 6., . - . h L : Direcci6 confusa, Prova practica
. . tecnic i expressiu Bon domini de la funcional amb ; -
Coneixement 'en formacions a técnica amb limitacions >ense control de direccio 25%
practica de la ) ! N tecnic ni (assaig real o
. s capella i amb errades menors. técniques - -
direccio - - comunicatiu. simulat)
instruments. expressives.
Coneix Coneix el Coneix s
CEv 7. . A~ . . Interpretacio
. profundament el repertori i I'essencial del Desconeixement S
Coneixement de P . ; - o practica + .0
. . repertori i analitza reconeix la repertori, del repertori i les s 10%
repertoris i . - . . exposicié  oral
e amb rigor les majoria de detecta només seues dificultats.
dificultats e o . . breu
dificultats. dificultats. el més evident.
Excel-lent . -
e s Bona Organitzacio . e s
planificacio, . - . . . Falta de rigor, Planificacié
CEv 8. documentacié organitzacio I suficient PErO mala planificacié o d’assai
Professionalitat i . comunicacio, irregular, planitit 9 15%
. impecable, tracte S comunicacié observacio en
rigor - amb lleugeres comunicacio - S
professional en tot L. deficient. practiques
mancances. basica.
moment.
Notes d’aplicacié
. L'assisténcia no forma part de la qualificacio.
. L'estudiant haura de superar almenys el 40% en cada criteri per a aprovar.
. La nota final sera la suma ponderada dels CEv segons la taula.
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Ruabrica d’Avaluacio final de RA - Direccio Coral
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Comunitat Valenciono

Resultat Excel-lent (9- _ Aprovat (5- Instruments Pes
d’Aprenentatge 10) Notable (7-8,9) 6,9) Insuficient (<5) d’avaluacié (%)
(RA)
Gest
RA 1. Aplicar la stﬁessiu i va?ilgtr" majoritariament Gest basic Gest confls
técnica de XP . . "clar i eficag, amb funcional, ' Prova  practica
: Lz adapta la tecnica |nsegur impedix o o
direccio per a - lleugeres encara que amb de direccio (obra 20%
. amb solvencia a . . correcta
xicotetes formes . imprecisions en rigidesa o) breu)
diferents resposta del cor.
corals fragments passatges limitacions.
9 ’ concrets.
RA 2. Adquirir un Exce::lent fc.°”t.“?' Control vocal Control vocal En';!s_sm vocal Exemples vocals
domini vocal per vocal:  afnacio, ., ..o te amb basic  suficient %S ICIE‘:I',lt, SENse o assaig /
projeccio i timbre . L afinacio i L 15%
a donar exemples d imprecisions per a exemples ferancia Gtil exercici vocal
al cor a eq”?ts en tots ocasionals. simples. referencia util per practic
els registres. al cor.
Analisi  complet:
estructura, Analisi correcte Estudi basic Analisi insuficient Prova escrita
RA 3. Estudiar en harmonia, text, dels elements . e "o amb errors; no ,,_ .. .
. . L identifica només d’analisi de o
profunditat una estil; proposa principals, amb prepara la - 15%
. . els aspectes ; partitura
partitura solucions alguna mancanga _, . partitura
: - meés evidents. defensa oral
interpretatives de detall. adequadament.
solides.
RA 4. Identificar Reconeix ! .a?pllca . Reconeix allo .
o amb precisidé els Identifica NP - . . . Pregunta escrita
tendencies e basic d'un estil, No identifica ni -
. . trets  estilistics; correctament Ies . .. sobre estils + .,
interpretatives de . pero amb aplica els criteris ; -7 10%
énere. época oadapta la tendencies, ba licacic estilistics interpretacio
genere, ep interpretaci6 amb alguna impreC|S|o. P ) practica
estil ; superficial.
rigor.
Gest molt Gest  suficient
RA S, Transmetre SO I Gest oores iper 2 SRSt el P2 pova pracics
la interpretacié 9 L : ! de direcci6 (obra 20%
. transmet amb lleugers errors basic, encara comunica la
mitjancant el gest S L - L coral)
clarament la de comunicacio. que limitat en interpretacio.
intencio artistica. expressivitat.
RA 6. Lidera amb Lidera Lideratge N Simulacid
. ) R o} aconsegmx
Desenvolupar autonomia, adequadament, funcional basic, liderar d'assaig / prova
aptituds de motiva el grup iencara que depén amb mancances practica + breu 20%
. mantindre la o .
lideratge i manté un ambient parcialment de la en motivacié o reflexio  escrita

maneig de grups positiu i eficag. guia del professor. autoritat.

Notes d’aplicacio

[ S’inclouen proves practiques (assajos, direccié coral,
partitura, questions sobre estil, reflexié sobre lideratge).

cohesi6 del grup. (oo lideratge

exemples vocals) i proves escrites (analisi de

. Per a aprovar, 'estudiant ha d’aconseguir minim el 40% en cada RA.

. La nota final sera la suma ponderada dels RA segons la taula.

<+ LA NOTA FINAL SERA LA MITJANA DE LES RUBRIQUES QUE S’APLIQUEN.
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